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Il ZO00M SUR

SOCIETE

Prix national d’excellence 2025 du secteur de la

communication et des médias - avis a manifestation d’intérét
1 NN

Avec une note de 5,7/10 attribuée par Bloomfield Intelligence, la Céte

d’lvoire affiche une résilience économique face aux défis climatiques,

mais des fragilités persistent.
La Coéte d’lvoire continue de faire face aux défis posés par le changement climatique, un
enjeu majeur qui impacte son économie et ses performances sectorielles. Selon le rapport
risque sectoriel de Bloomfield Intelligence, le pays obtient une note globale de 5,7/10. Un
score qui traduit une stabilité apparente, mais aussi des fragilités structurelles.
Le rapport sur l'impact des changements climatiques sur I'économie ivoirienne, présenté le
18 mars lors d'une Table ronde a Abidjan, met en avant que la Cote d’lvoire « s’engage
activement dans la lutte contre le changement climatique, conjuguant efforts nationaux et
internationaux », avec des références aux accords majeurs tels que le CCNUCC 1994, Kyoto
2007 et I'’Accord de Paris de 2016.
Selon le ministre de I'Environnement, du Développement Durable et de la Transition
Ecologique,Assahoré Konan Jacques, « en 2024, prés de 90 initiatives d’adaptation ont été
mises en ceuvre dans les secteurs clés comme I'agriculture et I'énergie. En matiere
d’atténuation, 180 initiatives majeures ont également été mises en place, visant notamment a
réduire nos émissions de gaz a effet de serre liées a la déforestation et a la dégradation des
foréts sur I'ensemble du territoire. »
Toutefois, la mise en ceuvre de ces stratégies reste entravée par des difficultés de
coordination et de financement. Si les ambitions sont réelles, le pays doit encore renforcer
I'efficacité institutionnelle et la gestion des ressources allouées a la transition écologique.
Avec une note de 6,1/10 attribuée a la gouvernance, Bloomfield Intelligence souligne cet
équilibre fragile entre volonté politique affirmée et défis structurels persistants.

30
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Sur le plan réglementaire et juridique, la Cote d’lvoire se dote d'outils solides pour encadrer
la transition climatique. Le rapport met en avant la mise en place de la Commission Nationale
de Lutte contre les Changements Climatiques et du bureau du marché carbone (REDD+) en
2024. Toutefois, les experts de Bloomfield Intelligence pointent un probleme majeur : le
mangue de ressources financieres. « Un ratio fiscal faible (13,8 % du PIB) et des besoins de
financement estimés a 22 milliards USD limitent ces efforts », souligne le document.

La note attribuée a ce parameétre est de 6,2/10, témoignant d’'un cadre structuré mais
contraint par des capacités budgétaires limitées.

Le secteur environnemental ivoirien repose sur un cadre centralisé sous la tutelle du
MINEDDTE (Ministére de I'Environnement et du Développement Durable), avec des missions
variées réparties entre plusieurs entités spécialisées comme I'OIPR, le CIAPOL et 'ANDE.
Cependant, la structure du secteur reste I'un des points faibles du pays, avec une note de
5,5/10.

Le rapport insiste sur la nécessité d’'un renforcement des capacités institutionnelles et d'une
meilleure coordination entre les acteurs publics et privés pour améliorer la performance
globale du secteur.

L’économie ivoirienne est directement affectée par les changements climatiques. Bloomfield
Intelligence met en avant plusieurs risques majeurs : la réduction des rendements agricoles,
la dégradation des écosystemes, la pollution de I'air et de I'eau, ainsi que la propagation
accrue des maladies.

Si aucune mesure forte n'est prise, le colt de l'inaction pourrait étre dramatique : « Les
impacts climatiques pourraient occasionner la perte de 13 % du PIB d’ici 2050 », avertit le
rapport. La note de 5,7/10 attribuée aux performances économiques traduit cette
vulnérabilite.

Face a ces constats, plusieurs défis restent a relever. L'étude insiste sur la nécessité d’'une
sensibilisation accrue des acteurs économiques et sociaux, de l'innovation technologique
pour accélérer la transition écologique, et du renforcement des mécanismes de suivi des
initiatives environnementales. L’'implication du secteur privé et des communautés locales
sera déterminante pour garantir une transformation durable et inclusive.

Pour renforcer la résilience climatique, Bloomfield Intelligence a fait six recommandations. La
Cote d'lvoire doit créer des zones économiques climatiques et mobiliser des financements
nationaux pour le climat. L'intégration du climat dans les finances publiques et la création
d'un systeme national de données climatiques avec l'intelligence artificielle sont essentielles.
Il est également crucial de renforcer la gouvernance des politiques climatiques, de
développer une agriculture résiliente et d'encadrer le marché du carbone. Enfin, une Agence
Nationale de gestion du financement climatique est indispensable pour une coordination
efficace.

Selon Stanislas Zézé, PCA de Bloomfield Intelligence, ces mesures, si elles sont mises en
ceuvre, permettront a la Cote d'lvoire de maintenir un risque modéré et de renforcer sa
résilience face aux impacts du changement climatique, avec une perspective stable pour les
années a venir.

Source : L’'Infodrome “Samuel KADIO” 4 nm
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INTERVIEW AVEC LE PRESIDENT DU

Chers membres du CFACI nous

! !qvons le plaisir de vous
partager cette interview avec
Monsieur Thierry DURANTET,
président du CFACI, qui vise &
faire le point sur I'actualité de
I'association, les nouveaux
formats d’événements, et les
perspectives de développement.

1 W NOUS OBSERVONS DE NOUVEAUX
FORMATS D’EVENEMENTS AVEC DES TARIFS
VARIES ET PARFOIS PLUS ELEVES. QUELLE
EST LA RAISON DE CES CHANGEMENTS ?

Depuis la mise en place des cocktails mensuels, nous
avons eu le plaisir d'accueillir un nombre croissant
de participants. Cependant, nombre d’entre eux nous
ont fait part de leur préférence pour des rencontres
plus restreintes. Cela nous a amenés a organiser /
des diners et des soirées réservées aux membres.
Ces formats plus réduits permettent également de
mettre en valeur nos membres restaurateurs qui
nous recgoivent.

Il devient de plus en plus difficile de maintenir les tarifs
habituels en raison de la hausse des prix qui

nous sont faits pour ces prestations. Nous nous
efforcons de les négocier pour garder des

montants de participations raisonnables

pour nos membres, mais ceci impacte hélas

parfois la qualité des services offerts,

notamment celle de la restauration.

2 H ENVISAGEZ-VOUS D'ORGANI-
SER UNE TROISIEME EDITION
DU SALON DES ENTREPRISES ?

La premiére édition en 2022 a été un succes

et nous a encouragés a renouveler

I'expérience I'année suivante, avec une

participation plus importante de membres

et de visiteurs. Malheureusement, malgré -
tous les efforts déployés pour garantir une
organisation optimale, I'événement a e
enregistré un déficit financier.

Dans un souci de maintenir des tarifs
accessibles et fidéles a I'esprit du CFACI,
Nnous ne pouvons envisager une nouvelle
édition sans un soutien financier extérieur.

CFACI, MONSIEUR THIERRY DURANTET

Nous restons donc ouverts a toute
proposition de partenariat ou de sponsoring
de la part de nos membres ou de toute
autre entité intéressée.

3 H QUELS SONT LES AXES DE
DEVELOPPEMENT FUTURS DU CFACI ?

Nous avons décidé de mettre un accent particulier sur
la commission formation. Vous remarquerez que cette
année, notre calendrier propose une offre plus étoffée
gue les années précédentes, avec davantage de
sessions de formation et d’information. Cette
diversification répond a une volonté d’adapter nos
propositions aux attentes de nos membres.

4 W OQUELLES SONT LES PRINCIPALES
DIFFICULTES RENCONTREES
ACTUELLEMENT PAR LE CFACI ?

Je rappelle que le Cercle Frangais des Affaires de

actuel Vice-Président, Serge Lecomte. Les
cotisations annuelles n’ayant pas augmenté
depuis plusieurs années, il ne nous est pas
possible, pour le moment de bénéficier d'un
local propre a I'association.
Nous restons a I'écoute de toute proposition de la
part de membres disposant d’espaces

-~ susceptibles d'accueillir I'équipe du CFACI.

5 B UN MESSAGE A
ADRESSER AUX
MEMBRES DU CFACI
POUR LES ENCOURAGER
A S'IMPLIQUER
DAVANTAGE DANS
L'ASSOCIATION ?

Votre soutien et votre
engagement sont essentiels
pour continuer a faire vivre et
développer notre association.
Ne l'oubliez pas, I'association

Vit pour ses membres, mais

aussi par ses membres.
Impliquez-vous, rejoignez-nous

- :' pour que notre association

continue a vous offrir tant de services

et & se renouveler.

i
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I L'ACTUALITE DU CFACI

APPEL A COTISATION 2025

Cher(e) adhérent(e),

Comme chaque début d'année, nous vous invitons de renouveler votre adhésion au Cercle
francais d'Affaires de Cote d'lvoire (CFA-CI).

Pour le bon fonctionnement de I'association et comme le prévoient les statuts, nous vous
invitons une fois de plus a régler votre cotisation 2025 et vous en remercions par avance.

Le montant de la cotisation a été fixé comme suit et conformément aux conditions prévues a
I'article 6 des statuts — pour un chiffre d'affaires (Hors Taxes) année N-1 :

* Inférieur ou égal & 150.000.000 FCFA : 60.000 FCFA
* Inférieur ou égal & 500.000.000 FCFA : 90.000 FCFA
* Inférieur ou égal a 800.000.000 FCFA : 175.000 FCFA
* Supérieur a 800.000.000 FCFA : 250.000 FCFA

Vous pouvez procéder au reglement :

* Par chéque libellé a I'ordre de CFA-CI ;

* Par virement bancaire effectué sur le compte de I'association CFA-CI N° CI007 01068
900000378500 58 ;

* Par espéeces a nhos bureaux, Biétry rue des Alizés, SECURICOM du Lundi au Vendredi
de08h30a12h30/14h30a17h 30;

e Par Orange Money ou Wave au 07 48 82 78 17

Nous vous prions d’adresser votre reglement au trésorier de l'association : 07 48 82 78 17 ou
assistante@cfaci.org.

6 n



fCERCLE FRANCAIS D’AFFAIRES
DE COTE D’IVOIRE

FACTURE NORMALISEE

ELECTRONIQUE
COMMENT S’Y PREPARER ?

Animée par le cabinet
o Grant Thornton
28 MARS 2025

sur

\/ Gratuite et réservée aux membres

(.07 48 82 78 17 &= assistante@cfaci.org




¥ CERCLE FRANCAIS D’AFFAIRES

PERMANENCE
EMPLOI CFACI

VEN 04 AVRIL 2025

©:: 09H00-11H00

Siege du CFACI (Biétry rue Pierre Amédée)
Ancienne rue des alizés

INSCRIPTION Venez échanger avec

Virginie DUJARDIN

2 Candice@cfaci.org Consultante RH
01-01-14-57-33 www.virginiedujardin.com

 Conseils pour améliorer son cv
« Conseils pour se présenter a I'entretien d'embauche
4/ Assistance dans la recherche d'emploi
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LES BONNES AFFAIRES,
C’EST PAR ICI !

-

A

» AR

A TOUS NOS MEMBRES A JOUR,
INFORMEZ-NOUS DE VOS BONNES
AFFAIRES ET OFFRES PROMOTIONNELLES




Il LES BONNES AFFAIRES

Sur présentation de votre carte de membre CFACI,
bénéficiez des offres de nos partenaires membres !

SECURITY

SECURITE PRIVEE - GARDIENNAGE -
ELECTRONIQUE

~ 002 Formations

FORMATIONS - TELECOMMUNICATION -
RESEAUX - INFORMATIQUE - BUREAUTIQUE

AUDEAT
COACHING

COACHING INTEGRATIF - FORMATIONS -
ATELIERS - TEAM BUILDING

FIDEST

EQUIPEMENT INDUSTRIELS - SABLAGE -
PEINTURE

Réduction sur les prestations

Abidjan, Yamoussoukro, San Pedro, Bouaké,
Katiola, Korhogo et autre localités

Email: contact@97l-security.net

Tel: 27 21212212

Réduction sur les prestations

Bd VGE - immeuble Le Massai - Marcory
Rue des jardins - Cocody 2 plateau
Email: ef2isarl@gmail.com

Tel: 27 22 50 34 45

-10% De remise sur les prestations de
recrutement

Abidjan, Cocody
Email: contact@audeatcoaching.com
Tel: 07 06 78 87 25

-15% De rabais sur les prestations

01 BP 1642 Abidjan 01 Koumassi
boulevard du Gabon prolongé.
Email: paulalexbraud@yahoo.fr
Tel: 05 05 05 52 62

Pour plus d'offres, cliquez sur ce lien ICI

Les membres rencontrant des difficultés a se connecter a l'annuaire des

offres, sont priés de contacter Mlle Olivia N'ZI a I'adresse olivia@cfaci.org
ou au 05041568 36 10 =



https://www.cfaci.org/index.php

TRANSPORT LOGISTIQUE DOUANE
INTERNATIONAL Empotage/Dépotage Dédouanement

Import/Export Maritime Manutentions Conseil et expertise
Groupage

Assemblage
Livraisons

Projets

Import/Export Aérien

PARCE QUE NOUS SOMMES UN PRESTATAIRE DE SERVICES,
NOUS FAISONS DE LA SATISFACTION CLIENT NOTRE PRIORITE !



tel:+2250708809456

LES BONNES AFFAIRES
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LAIT CHAUD OU FROID # CHORBA
BOUREK # CROISSANTS
ASSORTIMENT DE FRUITS SECS ET DATTES
ASSORTIMENT DE JUS DE FRUITS
ASSORTIMENT DE YAOURTS

10.000 FCFA/ PERSONNE

Z TOUT LE MOIS DE MARS () 18HOO-19H
PRESTAURANT L'AMBASSADEUR

RESERVATION

L27 20 3133 33
afag (D

e @O® aHotel T




I LES BONNES AFFAIRES

Du 20.03.25

4

Au 11.04.25

ABIDJANER

The Exposition “Images-in-ere” Collectif

Vernissage Jeudi 20 Mars a 18H

Lieu: Institut Frangais de Cote d’lvol

Entrée lbre

ire, Plateau

FRANEHs

i3 .



INSTITUT FRANCAIS

» / &= 21
S S

_"; R S %

.‘: NFOLINE ’ = " .
: 0709865347 4
Conte - Soa0rcra \-J -'

14 .



LES BONNES AFFAIRES

DES ASSIETTES & DU VIN

los horaires

Lundi au samedi

12h pm - 12h am

Dimanche
DE

A Fermeé
&pu YV 1IN




Il LES BONNES AFFAIRES

MOVENPICK

MOVENPICK

HOTEL ABIDJAN

l ll”

'Ramada

C UIS!NE MAROCAINE FAMIUALE BEEBERE

Armalsi=m e s = — T
mp I'...!!.f'.! CE orier .5'.51.':.:..'. - dveEC
vt | [l o

28 000 FCFA/pers

=Y\ AT S0 O1F 990
SV0O0F 69 815 238

iy WV L= T

Tous les soirs

Du 27 fev
au 29 mars

\ 18h-22h30 4

'Salle'de priére disponible

16 .



Il LES BONNES AFFAIRES

L'ART DE VIVRE

7000 FCFA

tout les jours

18h - 20h

Rejoignez-nous pour un festin
inoubliable

® +225 07 57 35 51 09/07 00 678 906

Angré 2 Plateauyx, boulevard Latrille, & cété de la SIB des Oscard

17 m



I MARCHES PUBLICS

TRAVAUX

RETRAIT DES

NUMEROS LIBELLES DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

Travaux de construction du Centre  Unité de Coordination du Projet C2D
T28/2025 de Valorisation des Bioressources  Education Formation |l Plateaux,
(1811) de Korhogo (CVBK)PROJETC2D  quartier Polyclinique, Rue K 20 Lot
EDUCATION FORMATION (MENET) 1349, llot 139 a 100 m a gauche de 'ONG
"SERVIR" 01B.P. 2141 Abidjan 01 Tél. : 27
22 515130/31voir le Coordonnateur, M.
Herve AKA

Date limite : 08/04/25a10 H

Unité de Gestion du PINUT-DPE Abidjan
Cocody Angré, 7eme Tranche - Rue L133,

PROJET INTEGRE DE NUTRITION Villa90 Tél. : (+225)27 22 5599 00 Cel. :

ET DE DEVELOPPEMENT DE LA 0707 33 3554 www.pinut-dpe.ci -

Date limite : 16/04/25a 09 H PETITE ENFANCE (PINUT DPE) secretariat@pinut-dpe.ci voir le

Travaux de construction de mille
T 7152)25 six cent (1600) Espaces FRANC

coordonnateur
Travaux de construction d'un CI-ENERGIES Direction des Acquisitions
T 42/2025 nouveau dispatching transport a et des Moyens Généraux / service
(1813) Abidjan et de trois Centres de marchés Immeuble HOUDAILLE ,

Conduite Régionaux Distribution Plateau, ler étage, Porte A28 Tél. : 225 27

Date limite : 16/04/25 10 H (BCC)d’ans les villes d Ablldjan, 2020 6.0 89 —(22'5)27' 202068 ?7\Ema|| :
Bouaké et Daloa SOCIETE DES akotchi@cinergies.ci avec copie a
ENERGIES DE COTE DIVOIRE(CI-  sdiarrassouba@cinergies.ci et
ENERGIES) jjassamoa@cinergies.ci voir le

responsable

Travaux de realisation Conseil Régional de I'lffou Direction des

T 45/2025 dinfrastructures hydrauliquesa oo vices Technigues et Moyens Généraux
(1815) motricité humaine dans larégion  co . 97078768 35 achat en ligne sur Ia
Date limite : 04/04/25209H  CONSEIL REGIONALDE LIFFOU )54 0¢0rme SIGOMAP V2 voir M. AKOA EBBE
(DAGUKRO) FRANCOIS XAVIER
T54/2025 Conversion des pompes Mairie de Tiassalé Services Techniques
(1815) hydrauliques a motricité humaine  sis quartier Résidentiel B.P. 575 Tiassalé
des campements de Gadougou et Cel. : 07479975 82 achat en ligne sur la
Denisekro en systeme plateforme SIGOMAP V2 voir M. TINDE

Date fimite : 04/03/25a 09 H fonctionnant a I'energie solaire Aboidjé Stanislas

MAIRIE DE TIASSALE

18 m



I MARCHES PUBLICS

FOURNITURES

RETRAIT DES
NUMEROS LIBELLES DOSSIERS &

RENSEIGNEMENTS

Fourniture et installation
d'équipements des cuisines et

des buanderies au profit des Unité de Gestion du Projet - PPAJFES
F 239/2024 lycées d'excellence de jeunes Abidjan, Cocody - Il Plateaux 7éme
(1795) filles avec internats d'Abobo, de  Tranche; llot n® 234, Lot n°2814 28 B.P.
Dimbokro, de Bondoukou, 966 Abidjan 28 Courriel :
Date limite : 08/04/25a14H  §0dienné et de San Pedro ugp.pcelfi.@gmail.com
PROJET DE PROMOTION DE Teél. :(225)22 42 71 45 voir M. DBAGNOGO

L'ACCES DES JEUNES FILLES A Yacouba, le Coordonnateur
L'EDUCATION SECONDAIRE
(PPAJFES)-BID

Fourniture et installations
d'équipements de salles
multimédia au profit des lycees
d'excellence de jeunes filles avec
internats d'Abobo, de Dimbokro 9068 Abidjan 28 Courriel :
de Bondoukou, d'Odienné et de ugp.pcelfi.@gmail.com
Date limite : 08/04/25a10 H San Pedro PROJET DE Tél. :(225)22 42 71 45 voir M. BAGNOGO
PROMOTION DE L'ACCES DES Yacouba, le Coordonnateur
JEUNES FILLES A L'EDUCATION
SECONDAIRE (PPAJFES)-BID

Uniteé de Gestion du Projet - PPAJFES
Abidjan, Cocody - Il Plateaux 7eme

F 238/2024 Tranche; llot n°® 234, Lot n°2814 28 B.P.

(1795)

Unité de Coordination du Projet C2D

F 08/2025 Four.n.iture etinstallation de Education Formation Il Plateaux,
(1811) mobllle‘rs pour IesAquarante—.sept( quartier Polyclinique, Rue K 20 Lot 1349,
47) colleges du prét souverain 51139 4100 m & gauche de IONG
PROJET C2D EDUCATION "SERVIR" 01B.P. 2141 Abidjan 01 Tél : 27

Date limite : 02/04/25 a 09 H
FORMATION (MENET) 22 515130/31 Email : badamci@yahoo.fr

copie a nickyamanid7@gmail.com voir le
Coordonnateur, M. BAMBA Adama

SODEMI Direction Générale sise a

F 21/2025 Acquisition et mise en place dun - Cocody carrefour RTI 01B.P.2816 Abidjan
(1814) DATACENTERSOCIETE POUR 01 Service Achat et Approvisionnement
LE DEVELOPPEMENT MINIERDE Teél : 2722 22 0100/ 27 22 22 0124
Date limite : 04/04/25409H LA COTE DIVOIRE(SODEMI) Cel. : 07 47 92 56 81/ 05 65 6199 05 voir

Mme Soro Bintou
19m



I MARCHES PUBLICS

RETRAIT DES
NUMEROS LIBELLES DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS
202 Mairie de Yamoussoukro Direction
P17/ 5 Entretien des espaces verts de la des Services Techniques B.P. 287
(1814) Mairie de Yamoussoukro MAIRIE DE Yamoussoukro Cel. : 05 05 76 18 56 /
YAMOUSSOUKRO 07581858 49 voir M. COULIBALY

Date limite : 28/03/25a 09 H . ,
Ibrahim achat en ligne sur la

plateforme SIGOMAP V2

Antenne de I'Université de Man sise,

i 2(?41250)25 Gestion de la main-d'ceuvre route de Bingerville, Carrefour Abatta
occasionnelle UNIVERSITE DE MAN B.P.V 151 Abidjan Tél. : 22 46 53 76 Cel.
(U-MAN) : 0790 66 07 voir Mme SONZAI Kenin

ERG IS s WU 20 D Yvette achat en ligne sur la plate

forme SIGOMAP V2

Pose de balise et suivi de véhicules  Direction du Contréle Budgetaire Cite

P 21/2025 administratifs par le systeme de Financiere, Tour F, 9eme étage, porte
(1815) géolocglisation GPS GESTIONNAIRE 7, Abidjan-Plateau B.P. V 57 Abidjan
DE CREDITS / DIRECTION Cel.: 075924 26 30 achat en ligne sur
Date limite : 04/04/25 3 09 H GENERALE DU BUDGET ET DES la plateforme SIGOMAP V2 voir M.
FINANCES (DGBF) MONGAZ

Mairie de Yamoussoukro Direction
des Services Techniques B.P. 287

P 19/2025 Entretien des locaux de laMairiede  yam6,550ukro Cel. : 05 0576 18 56/
(1814) VEMEUSseUiTe MAIRL L 0758 18 58 49 voir M. COULIBALY
YAMOUSSOUKRO Ibrahim achat en ligne sur la
Date limite : 28/03/25a 09 H plateforme SIGOMAP V2

Direction du CROU de Korhogo sise au

P 22/2025 Gérance et l'exploitation du quartier 14, en face du CIMES Cel. : 07
(1816) Restaurant Collectif CROU 58 64 74 60 /0152 66 78 32 achat en
KORHOGO ligne sur la plateforme SIGOMAP V2
Date limite : 11/04/25a09H voir Mlle TRAORE AWA responsable

des marcheés

20 m



I MARCHES PRIVES
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APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

PRESELECTION DE FOURMISSEURS POUR LA FOURNITURE DE BIENS ET SERVICES
Référence : AMI/MSF/WaCA f01/2025

Date de publication : 02/03/2025

Date limite de soumission : 04/04,/2025

1. Contexte et objet

Meédecins Sans Frontiéres [MSF) est une organisation meédicale humanitaire internationale qui apporte une
assistance aux populations en détresse, notamment aux victimes de conflits, d'épidémies et de catastrophes
naturelles. MSF opere indépendamment de tout pouvoir politique, économique ou religieux et se conforme
aux principes d'impartialite, de neutralité et dethique médicale.

Dans le cadre de ses opérations en Afrigue de 'Ouest et du Centre, MSF West and Central Africa (WaCA} lance
un appel a manifestation d’intérét en vue de constituer une base de fournisseurs qualifiés pour Facguisition
de biens et services essentiels a ses activités humanitaires. Cet appel vise a identifier des prestataires fiables,
compétitifs et conformes aux normes internationales de qualité et de responsabilité sociale.

2. Domaines d'intervention
MSF WalA recherche des fournisseurs dans les catégories suivantes :
+ Fournitures meédicales et équipements biomedicaux
+ Medicaments et produits pharmaceutiques
+ Fournitures et équipements logistiques [générateurs, mobilier, éguipements de bureau, etc.)
+ Services de transport et de logistique (fret terrestre, maritime et aérien)
#+ Travaux de construction et de maintenance (installations électriques, hydrauliques et batiments)
+ Services hoteliers et de restauration
+ Fournitures et services informatigues et télécommunications

+ |mpression, signalétique et fournitures de bureau

+  Agences de voyage 21
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3. Critéres de présélection
Les candidats doivent remplir les conditions suivantes
+ Etre une entité légalement constitude et enregistrée auprés des autorités compétentes.
+ Justifier d'une expérience avérée dans le domaine concerng,
+ Disposer d'une capacité logistique et financiere suffisante pour répondre aux exigences de MSF.

#+ Respecter les normes de qualité et de sécurité applicables a leur secteur d'activité.| certification lso
par exemple |

+ Adhérer aux principes d'éthigue, de transparence et de responsabilité sociale.[ Condition achat MS,
et Code de conduite

4. Modzalités de soumission
Les entreprises intéressées sont invitées a soumettre un dossier comprenant les éléments suivants :
1. Une lettre de manifestation d'intérét, précisant les lots pour lesguels elles postulent.

2. Les documents légaux de 'entreprise (registre de commerce, identification fiscale, attestations de
conformité réglementaire, Plan de localisation )

3. Un profil de l'entreprise incluant son expérience, ses références clients et ses apadités techniques.

Les dossiers doivent &tre envoyeés par courrier glectronique a mshw-hg-procurement@waca msforg, avec 'ob-
jet : « AMI/MSF/WaCA/2025 - [Nom de I'entreprise] — [Catégorie de prestation] », ensuite s enregistré en
figne sur le lien colle ci-dessous httos://forms.affice.com/Pages/ResponsePage aspx fidsr3Gd TeE Dmdow kL BLI -
P TR LY AT S-BEadpw YO IHAURFZZNITVTh MTR FGVUBYy TOpMTDVMOVHENIdU au plus tard le
04/04,/2025.

5. Processus de sélection

Les dossiers recus seront analysés selon leur conformité aux critéres etablis. Les fournisseurs présélectionneés
seront intégrés a la base de dennées de MSF et pourrant étre consultés pour des appels d'offres ultérieurs.

6. Dispositions générales

Cet appel a3 manifestation d'intérét ne constitue en aucun cas un engagement contractuel de la part de MSE
U'organisation se réserve le droit de rejeter toute candidature qui ne répondrait pas aux exigences définies,
sans obligation de justification.

Pour toute information complémentaire, veuillez contacter Pardait. Ohn-Dhn@waca msf.org. Au +225 XX XX
WX W XX

Fait & Abidjan, le 03/03/2025 292
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1’ | MINISTERE DE LA SANTE DE L'HYGIENE REPUBLIQGUE DE COTE IXYIVOIRE
v Py PUBLIQUE ET DE LA COUVERTURE Union = Discipline - Trawvail
- MALADIE UNIVERSELLE ——-

CABINET

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS
FINANCES PAR LE FONDS MONDIAL
(UCP-FM)

SELECTION DE CONSULTANTS INDIVIDUELS

AVIS A MNIFESTATION D'INTERET N° APN/MSHPCMU/CAB/UCPFM/GCY/2025/015

L'Unité de Coordination des Projets subventionneés par le Fonds mondial (UCP-FM) est
l'ergane du Ministere de la Sante, de I'Hygiene Publigue et de la Couverture Maladie
Universelle qui est chargé du sulvi programmatique et de la gestion financiére des
subventions publiques du Fonds mondial en Cote d'lvoire.

A cet effet, 'UCP-FM lance le present avis en vue de selectionner deux (02) Consultants
individuels pour le compte du Programme National de Lutte contre le Sida (PNLS).

Les termes de réféerences (TDR) de chaque mission sont a télécharger sur le site internet
de I'UCP-FM en suivant le lien www vcp-fm com/consullances aprés les formalités
d'enregistrement sur ledit site.

Ci-dessous la désignation des missions et les profils des consultants recherches :

Consultance 1 - Mise en place d'un programme d'amélioration de la qualite de la PTME
Profil du Consultant :

- Etre titulaire d'un Doctorat en médecine ou d'un dipldme supérieur en Sciences
sociales (Master).

- Avolr un dipldme en sante publique serait un atout ;

- Avolr effectue au moins une mission dans le systeme de sante ivoirien ;

- Avolr une experience de lravail dans un programme natlonal de sante serail un
atout ;

- Avolr une expernence d'au moins cing (05) ans dans le domaine de la lutte contre
le VIH{Sida ;

- Avoir une expérience de consultant dans le domaine du VIH/Sida ;

- Avolr participe a l'elaboration de guide technique ou document normatif dans le
domaine du VIH/Sida ;

- Avolr participe a I'elaboration d'un documen! normatif dans le domaine de la PTME
serait un atout ;

- Ete. 23



I MARCHES PRIVES

Consultance 2 : Elaboration d'un guide de suivi des femmes enceinles depistées
seronegatives au VIH en Consultation prenatale (CPN) et malemite jusgu'a |'arrét de
I'allaitement

Profil du Consultant :

- Etre titulaire d'un Doctorat en médecine ou d’'un Master en Sciences sociales |

- Avoir un dipldme en santé publique serait un atout ;

- Avoir effectué au moins une mission dans le systéme de santé ivoirien ;

- Avoir une experience d'au moins cing (05) ans dans le domaine de la lutte contre
e VIH/Sida :

- Avoir une experience d'au moins cing (05) ans dans le domaine de la PTME ;

- Awvoir une expérience dans la rédaction de document en lien avec le VIH/Sida ;

- Avoir de bonnes capacités de facilitation et de communication.

- Elc.

Les dossiers de candidatures doivent élre déposés au plus tard le jeudi 10 avril 2025 &
10 heures :

1- Soit sous plis fermes au secrélanial de 'UCP-FM, sise a Abidjan Cocody Riviera
Bonoumin, non loin du Supermarché CAP Nord, Résidence Sithem 2, Rue
149, Tel : 01 43 36 35 35 ;

2- Soil en ligne sur le site hitps:iwww. ucp-fim.com/consullances.

L'ouverture des plis aura lieu en seance publique le jeudi 10 avril 2025 a 10 h 30 mn au
siege de 'UCP-FM. Un lien sera parlage a ceux gui voudralt suivre en ligne

Les dosslers en retard ne seront pas acceplés.

Priere de se referer aux prescriptions des TDR pour tout complement d'information.

Le Coordonnateur

24 m
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:ﬁﬁf @ Save the Children

’
-
AVIS D'APPEL D'OFFRES

Fourniture de Téléphones Portables et Tablettes
(Ref. : ITT-HDW-CIV-2025-002)

Save the Children est une organisation internationale indépendante, sans affiliation politique ni
refigieuse, leader dans la promotion et |a protection des droits de I'enfant dans le monde, créée en
1919 au Royaume-Uni et présente en Cdte d'lvoire depuis 1991. En collaboration avec ses
partenaires nationaux, elle délivre & des millions d'enfants, des programmes dans les secteurs
survants : Education, Sante/Nutribion, Protection de 'Enfant, Réduction de la Pauvreté infantile,
Gouvemance pour les Droits de I'Enfant

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ses activités, Save the Children International Cote d'lvoire
invite les foumnisseurs locaux ou éfrangers disposant de capacités technigues et financiéres
suffisantes, & participer 4 un appel d'offres ouvert pour la Foumiture de Téléphones Portables et
Tablettes

Si vous étes intéressé 3 soumissionner, veuillez télécharger le dossier d'appel d'offres contenant les
specifications techniques détaillees et les conditions datiribution du marché, sur notre site intermet

a Fadresse suivante : hitpsJ/fwww.savethechildren.net/cote-divoire/news/appel-doffres-
ouvertfourniture-de-telephones-portables-et-tableties

Date limite de soumission des offres : lundi 31 mars 2025 a 23H59 TU
Info line : Departement Supply Chain | info.tender.civ {msavethechildren.org
Mobile : +225 05 8528 28 40 | Fixe - #225 27 22 52 58 D0 [ +225 27 22 52 58 11

Mention a indiquer en objet de tous vos e-mails :
« ITT-HDW-CIV-2025-002_Foumniture de Téléphones Portables et Tablettes ».
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Si vous désirez accroitre la visibilité de vos
événements, produits ou services, contactez-nous !

® Pour une parution dans notre bulletin
hebdomadaire

Page A5 : 20.000 FCFA
Page A4 : 30.000 FCFA

® Pour une campagne mailings

80 OOO FCFA pour environs 80O mails

CONTACT

assistante@cfaci.org
@7 48 82 78 14



