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La Côte d’Ivoire continue de faire face aux défis posés par le changement climatique, un
enjeu majeur qui impacte son économie et ses performances sectorielles. Selon le rapport
risque sectoriel de Bloomfield Intelligence, le pays obtient une note globale de 5,7/10. Un
score qui traduit une stabilité apparente, mais aussi des fragilités structurelles.
Le rapport sur l'impact des changements climatiques sur l'économie ivoirienne, présenté le
18 mars lors d'une Table ronde à Abidjan, met en avant que la Côte d’Ivoire « s’engage
activement dans la lutte contre le changement climatique, conjuguant efforts nationaux et
internationaux », avec des références aux accords majeurs tels que le CCNUCC 1994, Kyoto
2007 et l’Accord de Paris de 2016.
Selon le ministre de l’Environnement, du Développement Durable et de la Transition
Écologique,Assahoré Konan Jacques, « en 2024, près de 90 initiatives d’adaptation ont été
mises en œuvre dans les secteurs clés comme l’agriculture et l’énergie. En matière
d’atténuation, 180 initiatives majeures ont également été mises en place, visant notamment à
réduire nos émissions de gaz à effet de serre liées à la déforestation et à la dégradation des
forêts sur l’ensemble du territoire. »
Toutefois, la mise en œuvre de ces stratégies reste entravée par des difficultés de
coordination et de financement. Si les ambitions sont réelles, le pays doit encore renforcer
l’efficacité institutionnelle et la gestion des ressources allouées à la transition écologique.
Avec une note de 6,1/10 attribuée à la gouvernance, Bloomfield Intelligence souligne cet
équilibre fragile entre volonté politique affirmée et défis structurels persistants.

ZOOM SUR

Prix national d’excellence 2025 du secteur de la
communication et des médias - avis à manifestation d’intérêt
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SOCIÉTÉ 

Avec une note de 5,7/10 attribuée par Bloomfield Intelligence, la Côte
d’Ivoire affiche une résilience économique face aux défis climatiques,
mais des fragilités persistent.

https://www.linfodrome.com/economie/105763-bloomfield-investment-corporation-lance-bloomfield-intelligence-un-outil-au-service-de-la-souverainete-africaine


Sur le plan réglementaire et juridique, la Côte d’Ivoire se dote d’outils solides pour encadrer
la transition climatique. Le rapport met en avant la mise en place de la Commission Nationale
de Lutte contre les Changements Climatiques et du bureau du marché carbone (REDD+) en
2024. Toutefois, les experts de Bloomfield Intelligence pointent un problème majeur : le
manque de ressources financières. « Un ratio fiscal faible (13,8 % du PIB) et des besoins de
financement estimés à 22 milliards USD limitent ces efforts », souligne le document.
La note attribuée à ce paramètre est de 6,2/10, témoignant d’un cadre structuré mais
contraint par des capacités budgétaires limitées.
Le secteur environnemental ivoirien repose sur un cadre centralisé sous la tutelle du
MINEDDTE (Ministère de l’Environnement et du Développement Durable), avec des missions
variées réparties entre plusieurs entités spécialisées comme l’OIPR, le CIAPOL et l’ANDE.
Cependant, la structure du secteur reste l’un des points faibles du pays, avec une note de
5,5/10.
Le rapport insiste sur la nécessité d’un renforcement des capacités institutionnelles et d’une
meilleure coordination entre les acteurs publics et privés pour améliorer la performance
globale du secteur.
L’économie ivoirienne est directement affectée par les changements climatiques. Bloomfield
Intelligence met en avant plusieurs risques majeurs : la réduction des rendements agricoles,
la dégradation des écosystèmes, la pollution de l’air et de l’eau, ainsi que la propagation
accrue des maladies.
Si aucune mesure forte n’est prise, le coût de l’inaction pourrait être dramatique : « Les
impacts climatiques pourraient occasionner la perte de 13 % du PIB d’ici 2050 », avertit le
rapport. La note de 5,7/10 attribuée aux performances économiques traduit cette
vulnérabilité.
Face à ces constats, plusieurs défis restent à relever. L’étude insiste sur la nécessité d’une
sensibilisation accrue des acteurs économiques et sociaux, de l’innovation technologique
pour accélérer la transition écologique, et du renforcement des mécanismes de suivi des
initiatives environnementales. L’implication du secteur privé et des communautés locales
sera déterminante pour garantir une transformation durable et inclusive.
Pour renforcer la résilience climatique, Bloomfield Intelligence a fait six recommandations. La
Côte d'Ivoire doit créer des zones économiques climatiques et mobiliser des financements
nationaux pour le climat. L'intégration du climat dans les finances publiques et la création
d'un système national de données climatiques avec l'intelligence artificielle sont essentielles.
Il est également crucial de renforcer la gouvernance des politiques climatiques, de
développer une agriculture résiliente et d'encadrer le marché du carbone. Enfin, une Agence
Nationale de gestion du financement climatique est indispensable pour une coordination
efficace.
Selon Stanislas Zézé, PCA de Bloomfield Intelligence, ces mesures, si elles sont mises en
œuvre, permettront à la Côte d'Ivoire de maintenir un risque modéré et de renforcer sa
résilience face aux impacts du changement climatique, avec une perspective stable pour les
années à venir.
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https://www.linfodrome.com/societe/80287-dedicace-de-l-homme-aux-chaussettes-rouges-stanislas-zeze-met-un-point-d-honneur-au-changement-des-mentalites


Chers membres du CFACI nous
avons le plaisir de vous
partager cette interview avec
Monsieur Thierry DURANTET,
président du CFACI, qui vise à
faire le point sur l’actualité de
l’association, les nouveaux
formats d’événements, et les
perspectives de développement.

INTERVIEW AVEC LE PRÉSIDENT DU
CFACI, MONSIEUR THIERRY DURANTET

La première édition en 2022 a été un succès 
et nous a encouragés à renouveler 
l’expérience l’année suivante, avec une 
participation plus importante de membres 
et de visiteurs. Malheureusement, malgré 
tous les efforts déployés pour garantir une 
organisation optimale, l’événement a 
enregistré un déficit financier.
Dans un souci de maintenir des tarifs 
accessibles et fidèles à l'esprit du CFACI, 
nous ne pouvons envisager une nouvelle 
édition sans un soutien financier extérieur. 

ENVISAGEZ-VOUS D'ORGANI-
SER UNE TROISIÈME ÉDITION
DU SALON DES ENTREPRISES ?

Depuis la mise en place des cocktails mensuels, nous
avons eu le plaisir d’accueillir un nombre croissant 
de participants. Cependant, nombre d’entre eux nous 
ont fait part de leur préférence pour des rencontres 
plus restreintes. Cela nous a amenés à organiser 
des dîners et des soirées réservées aux membres.
 Ces formats plus réduits permettent également de 
mettre en valeur nos membres restaurateurs qui 
nous reçoivent.
Il devient de plus en plus difficile de maintenir les tarifs
habituels en raison de la hausse des prix qui 
nous sont faits pour ces prestations. Nous nous 
efforçons de les négocier pour garder des 
montants de participations raisonnables 
pour nos membres, mais ceci impacte hélas 
parfois la qualité des services offerts, 
notamment celle de la restauration.
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1 NOUS OBSERVONS DE NOUVEAUX
FORMATS D’ÉVÉNEMENTS AVEC DES TARIFS
VARIÉS ET PARFOIS PLUS ÉLEVÉS. QUELLE
EST LA RAISON DE CES CHANGEMENTS ?

3 QUELS SONT LES AXES DE 
DÉVELOPPEMENT FUTURS DU CFACI ?

Nous avons décidé de mettre un accent particulier sur
la commission formation. Vous remarquerez que cette
année, notre calendrier propose une offre plus étoffée
que les années précédentes, avec davantage de
sessions de formation et d’information. Cette
diversification répond à une volonté d’adapter nos
propositions aux attentes de nos membres.

QUELLES SONT LES PRINCIPALES
DIFFICULTÉS RENCONTRÉES
ACTUELLEMENT PAR LE CFACI ?
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Je rappelle que le Cercle Français des Affaires de
Côte d’Ivoire est actuellement hébergé dans les locaux 
       mis à disposition par notre ancien président et
           actuel Vice-Président, Serge Lecomte. Les 
           cotisations annuelles n’ayant pas augmenté 
           depuis plusieurs années, il ne nous est pas 
          possible, pour le moment de bénéficier d’un 
         local propre à l'association.
        Nous restons à l'écoute de toute proposition de la 
             part de membres disposant d’espaces
                  susceptibles d'accueillir l’équipe du CFACI.

UN MESSAGE À
ADRESSER AUX
MEMBRES DU CFACI
POUR LES ENCOURAGER
À S’IMPLIQUER
DAVANTAGE DANS
L’ASSOCIATION ?
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             Votre soutien et votre 
               engagement sont essentiels 
               pour continuer à faire vivre et 
               développer notre association. 
               Ne l’oubliez pas, l’association 
            vit pour ses membres, mais  
           aussi par ses membres. 
        Impliquez-vous, rejoignez-nous
     pour que notre association 
continue à vous offrir tant de services
et à se renouveler.

Nous restons donc ouverts à toute 
proposition de partenariat ou de sponsoring 
de la part de nos membres ou de toute 
autre entité intéressée.
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Cher(e) adhérent(e),

Comme chaque début d'année, nous vous invitons de renouveler votre adhésion au Cercle
français d'Affaires de Côte d'Ivoire (CFA-CI).
Pour le bon fonctionnement de l'association et comme le prévoient les statuts, nous vous
invitons une fois de plus à régler votre cotisation 2025 et vous en remercions par avance.

Le montant de la cotisation a été fixé comme suit et conformément aux conditions prévues à
l'article 6 des statuts – pour un chiffre d'affaires (Hors Taxes) année N-1 :

• Inférieur ou égal à 150.000.000 FCFA : 60.000 FCFA 
• Inférieur ou égal à 500.000.000 FCFA : 90.000 FCFA 
• Inférieur ou égal à 800.000.000 FCFA : 175.000 FCFA 
• Supérieur à 800.000.000 FCFA : 250.000 FCFA

APPEL À COTISATION 2025

Vous pouvez procéder au règlement :

• Par chèque libellé à l'ordre de CFA-CI ; 
• Par virement bancaire effectué sur le compte de l'association CFA-CI N° CI007 01068
900000378500 58 ; 
• Par espèces à nos bureaux, Biétry rue des Alizés, SECURICOM du Lundi au Vendredi
de 08 h 30 à 12 h 30 / 14 h 30 à 17 h 30 ; 
• Par Orange Money ou Wave au 07 48 82 78 17 

Nous vous prions d’adresser votre règlement au trésorier de l'association : 07 48 82 78 17 ou
assistante@cfaci.org.

é i l

L'ACTUALITÉ DU CFACI
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L E  C F A C I  S O U H A I T E  

UNE EXCELLENTE JOURNÉE DES
DROITS DE LA FEMME

Mars

 À TOUTES LES FEMMES



LES BONNES AFFAIRES,LES BONNES AFFAIRES,
C’EST PAR ICI !C’EST PAR ICI !

A TOUS NOS MEMBRES À JOUR,A TOUS NOS MEMBRES À JOUR,
INFORMEZ-NOUS DE VOS BONNESINFORMEZ-NOUS DE VOS BONNES

AFFAIRES ET OFFRES PROMOTIONNELLESAFFAIRES ET OFFRES PROMOTIONNELLES  



De rabais sur les prestations

01 BP 1642 Abidjan 01 Koumassi
boulevard du Gabon prolongé.
Email: paulalexbraud@yahoo.fr
Tel: 05 05 05 52 62

-15%

Abidjan, Cocody
Email: contact@audeatcoaching.com
Tel:  07 06 78 87 25

De remise sur les prestations de
recrutement

Réduction sur les prestations

Bd VGE – immeuble Le Massaï – Marcory
Rue des jardins - Cocody 2 plateau
Email: ef2isarl@gmail.com
Tel: 27 22 50 34 45

Réduction sur les prestations

Abidjan, Yamoussoukro, San Pedro, Bouaké,
Katiola, Korhogo et autre localités
Email: contact@911-security.net
Tel: 27 21 21 22 12

LES BONNES AFFAIRES

Sur présentat ion de votre carte de membre CFACI ,
bénéf ic iez  des of fres  de nos partenaires  membres !

Pour plus d'offres, cliquez sur ce lien ICI

Les membres rencontrant des difficultés à se connecter à l'annuaire des
offres, sont priés de contacter Mlle Olivia N'ZI à l'adresse olivia@cfaci.org

ou au 05 04 15 68 36 10

-10%

EQUIPEMENT INDUSTRIELS - SABLAGE -
PEINTURE

COACHING INTÉGRATIF - FORMATIONS -
ATELIERS - TEAM BUILDING

FORMATIONS - TELECOMMUNICATION -
RESEAUX - INFORMATIQUE - BUREAUTIQUE

SECURITE PRIVEE - GARDIENNAGE -
ELECTRONIQUE

https://www.cfaci.org/index.php


à l’import ou à l’export.

TRANSPORT
INTERNATIONAL

Import/Export Maritime

LOGISTIQUE DOUANE

PARCE QUE NOUS SOMMES UN PRESTATAIRE DE SERVICES,PARCE QUE NOUS SOMMES UN PRESTATAIRE DE SERVICES,
NOUS FAISONS DE LA SATISFACTION CLIENT NOTRE PRIORITÉ !NOUS FAISONS DE LA SATISFACTION CLIENT NOTRE PRIORITÉ !

Simplifiez votre vie de professionnel 

Import/Export Aérien

Empotage/Dépotage
Manutentions

Groupage
Assemblage
Livraisons

Projets

Dédouanement
Conseil et expertise

Rue Paul Langevin, zone 4, Marcory Abidjan                         +225 07 08 80 94 56

tel:+2250708809456


TIAMA
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INSTITUT FRANCAIS
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INSTITUT FRANCAIS
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DES ASSIETTES & DU VIN
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MOVENPICK
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L’ART DE VIVRE
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TRAVAUXTRAVAUX

NUMÉROS
RETRAIT DES
DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

LIBELLÉS

T 28/2025 
(1811)

Date limite : 08/04/25 à 10 H 

T 42/2025 
(1813)

Date limite :  16/04/25 à 10 H

T 41/2025 
(1813)

Date limite : 16/04/25 à 09 H 

T 45/2025 
(1815)

Date limite : 04/04/25 à 09 H

Travaux de construction du Centre
de Valorisation des Bioressources
de Korhogo (CVBK) PROJET C2D
EDUCATION FORMATION (MENET)

Unité de Coordination du Projet C2D
Education Formation II Plateaux,
quartier Polyclinique, Rue K 20 Lot
1349, Ilot 139 à 100 m à gauche de l'ONG
"SERVIR" 01 B.P. 2141 Abidjan 01 Tél. : 27
22 51 51 30/31 voir le Coordonnateur, M.
Hervé AKA 

Travaux de construction de mille
six cent (1600) Espaces FRANC
PROJET INTEGRE DE NUTRITION
ET DE DEVELOPPEMENT DE LA
PETITE ENFANCE (PINUT DPE)

Unité de Gestion du PINUT-DPE Abidjan
Cocody Angré, 7ème Tranche - Rue L133,
Villa 90 Tél. : (+225) 27 22 55 99 00 Cel. :
07 07 33 35 54 www.pinut-dpe.ci -
secretariat@pinut-dpe.ci voir le
coordonnateur

Travaux de construction d'un
nouveau dispatching transport à
Abidjan et de trois Centres de
Conduite Régionaux Distribution
(BCC) dans les villes d'Abidjan,
Bouaké et Daloa SOCIÉTÉ DES
ENERGIES DE CÔTE D'IVOIRE (CI-
ENERGIES)

CI-ENERGIES Direction des Acquisitions
et des Moyens Généraux / service
marchés Immeuble HOUDAILLE ,
Plateau, 1er étage, Porte A28 Tél. : 225 27
20 20 60 89 - (225) 27 20 20 68 27 Email :
akotchi@cinergies.ci avec copie à
sdiarrassouba@cinergies.ci et
jjassamoa@cinergies.ci voir le
responsable 

Travaux de réalisation
d'infrastructures hydrauliques à
motricité humaine dans la région
CONSEIL REGIONAL DE L'IFFOU
(DAOUKRO)

Conseil Régional de l'Iffou Direction des
Services Techniques et Moyens Généraux
Cel. : 07 07 87 68 35 achat en ligne sur la
plateforme SIGOMAP V2 voir M. AKOA EBBE
FRANCOIS XAVIER

T 54/2025 
(1815)

Date limite :  04/03/25 à 09 H 

Conversion des pompes
hydrauliques à motricité humaine
des campements de Gadougou et
Denisekro en système
fonctionnant à l'energie solaire
MAIRIE DE TIASSALE

Mairie de Tiassalé Services Techniques
sis quartier Résidentiel B.P. 575 Tiassalé
Cel. : 07 47 99 75 82 achat en ligne sur la
plateforme SIGOMAP V2 voir M. TINDE
Aboidjé Stanislas

MARCHÉS PUBLICS
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NUMÉROSNUMÉROS
RETRAIT DES
DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

LIBELLÉS

F 239/2024 
(1795)

Date limite : 08/04/25 à 14 H

Fourniture et installation
d'équipements des cuisines et
des buanderies au profit des
lycées d'excellence de jeunes
filles avec internats d'Abobo, de
Dimbokro, de Bondoukou,
d'Odienné et de San Pedro
PROJET DE PROMOTION DE
L'ACCES DES JEUNES FILLES A
L'EDUCATION SECONDAIRE
(PPAJFES) - BID

Unité de Gestion du Projet - PPAJFES
Abidjan, Cocody - II Plateaux 7ème
Tranche; Ilot n° 234, Lot n°2814 28 B.P.
966 Abidjan 28 Courriel :
ugp.pcelfi.@gmail.com 
Tél. : (225) 22 42 71 45 voir M. DAGNOGO
Yacouba, le Coordonnateur

F 238/2024
 (1795)

Date limite : 08/04/25 à 10 H 

Fourniture et installations
d'équipements de salles
multimédia au profit des lycées
d'excellence de jeunes filles avec
internats d'Abobo, de Dimbokro
de Bondoukou, d'Odienné et de
San Pedro PROJET DE
PROMOTION DE L'ACCES DES
JEUNES FILLES A L'EDUCATION
SECONDAIRE (PPAJFES) - BID 

F 21/2025 
(1814)

Date limite : 04/04/25 à 09 H

FOURNITURESFOURNITURES

Acquisition et mise en place d'un
DATA CENTER SOCIÉTÉ POUR
LE DÉVELOPPEMENT MINIER DE
LA CÔTE D'IVOIRE (SODEMI ) 

SODEMI Direction Générale sise à
Cocody carrefour RTI 01 B.P.2816 Abidjan
01 Service Achat et Approvisionnement
Tél : 27 22 22 01 00 / 27 22 22 01 24
Cel. : 07 47 92 56 81/ 05 65 61 99 05 voir
Mme Soro Bintou 

Unité de Gestion du Projet - PPAJFES
Abidjan, Cocody - II Plateaux 7ème
Tranche; Ilot n° 234, Lot n°2814 28 B.P.
966 Abidjan 28 Courriel :
ugp.pcelfi.@gmail.com 
Tél. : (225) 22 42 71 45 voir M. DAGNOGO
Yacouba, le Coordonnateur

F 08/2025 
(1811) 

Date limite : 02/04/25 à 09 H 

Fourniture et installation de
mobiliers pour les quarante-sept (
47) collèges du prêt souverain
PROJET C2D EDUCATION
FORMATION (MENET)

Unité de Coordination du Projet C2D
Education Formation II Plateaux,
quartier Polyclinique, Rue K 20 Lot 1349,
Ilot 139 à 100 m à gauche de l'ONG
"SERVIR" 01 B.P. 2141 Abidjan 01 Tél : 27
22 51 51 30/31 Email : badamci@yahoo.fr
copie à nickyamani37@gmail.com voir le
Coordonnateur, M. BAMBA Adama

MARCHÉS PUBLICS
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NUMÉROS
RETRAIT DES
DOSSIERS &
RENSEIGNEMENTS

LIBELLÉS

P 17/2025 
(1814)

Date limite : 28/03/25 à 09 H

Entretien des espaces verts de la
Mairie de Yamoussoukro MAIRIE DE
YAMOUSSOUKRO

Mairie de Yamoussoukro Direction
des Services Techniques B.P. 287
Yamoussoukro Cel. : 05 05 76 18 56 /
07 58 18 58 49 voir M. COULIBALY
Ibrahim achat en ligne sur la
plateforme SIGOMAP V2

Gestion de la main-d'œuvre
occasionnelle UNIVERSITE DE MAN
(U-MAN)

PRESTATIONSPRESTATIONS

P 20/2025
(1815)

Date limite : 07/04/25 à 10 H 

Antenne de l'Université de Man sise,
route de Bingerville, Carrefour Abatta
B.P.V 151 Abidjan Tél. : 22 46 53 76 Cel.
: 07 90 66 07 voir Mme SONZAI Kenin
Yvette achat en ligne sur la plate
forme SIGOMAP V2

Pose de balise et suivi de véhicules
administratifs par le système de
géolocalisation GPS GESTIONNAIRE
DE CRÉDITS / DIRECTION
GÉNÉRALE DU BUDGET ET DES
FINANCES (DGBF) 

Direction du Contrôle Budgétaire Cité
Financière, Tour F, 9ème étage, porte
7, Abidjan-Plateau B.P. V 57 Abidjan
Cel. : 07 59 24 26 30 achat en ligne sur
la plateforme SIGOMAP V2 voir M.
MONGAZ

P 21/2025 
(1815)

Date limite : 04/04/25 à 09 H 

P 19/2025 
(1814)

Date limite : 28/03/25 à 09 H 

Entretien des locaux de la Mairie de
Yamoussoukro MAIRIE DE
YAMOUSSOUKRO

Mairie de Yamoussoukro Direction
des Services Techniques B.P. 287
Yamoussoukro Cel. : 05 05 76 18 56 /
07 58 18 58 49 voir M. COULIBALY
Ibrahim achat en ligne sur la
plateforme SIGOMAP V2

MARCHÉS PUBLICS

20

Gérance et l'exploitation du
Restaurant Collectif CROU
KORHOGO

Direction du CROU de Korhogo sise au
quartier 14, en face du CIMES Cel. : 07
58 64 74 60 /01 52 66 78 32 achat en
ligne sur la plateforme SIGOMAP V2
voir Mlle TRAORE AWA responsable
des marchés

P 22/2025 
(1816)

Date limite : 11/04/25 à 09 H 
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Si vous désirez accroître la visibilité de vos
événements, produits ou services, contactez-nous ! 

 Pour une parution dans notre bulletin
hebdomadaire

Page A5 : 20.000 FCFA 
Page A4 : 30.000 FCFA

Pour une campagne mailings

80 000 FCFA pour environs 800 mails

CFACI, OPPORTUNITÉS D'AFFAIRES 

assistante@cfaci.org
0 7 48 82 78 17 

CONTACT


